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質問が詰問に
なってしまいがち

相手が黙ってしまう
メンバーが

自ら考えて行動でき
るようにしたい

メンバーの成長を手助け
できるような質問をした

いと思っている

現状を打破する
活発な意見交換を

実現したい

質問力養成質問力養成質問力養成質問力養成セミナーセミナーセミナーセミナー

限界を破るコミュニケーション術

セミナーのねらいセミナーのねらいセミナーのねらいセミナーのねらい

受講対象者受講対象者受講対象者受講対象者

プログラムのプログラムのプログラムのプログラムの特徴特徴特徴特徴

実現したい

今までの延長線上に先の見えない時代。一人ひとりの思考を活性化し、自ら作っている限界
を超えて行く必要があります。本セミナーでは、コーチングの「質問力」にフォーカスし、
様々な切り口から、思考の枠を広げるコミュニケーションを考えます。また、スキルのみな
らず、人への好奇心を喚起することで、職場のチームワーク作りにも役立ちます。

一般組合員、職場委員、執行委員

・ 受講者の“気づき”を大切に、意識改革、行動変容を促進する
・短時間ながら、ワークを通じた体感で、理解を深める内容
・価値観ワークなどを通じ、受講者の相互理解が深まり、チームワークも高まります

株式会社株式会社株式会社株式会社ライフワークスライフワークスライフワークスライフワークス
www.lifeworks.co.jp

〒105-0003 東京都港区西新橋1-11-3 TEL:03-5157-1470   FAX:03-5157-1471
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